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COMUNE DI ALDENO

Piazza C. Battistin. 5
38060 ALDENO - Trento
Tel. 0461 — 842523 / 842711
www.comune.aldeno.tn.it
e-msdlgreteria@comune.aldeno.tn.it
e-mail PEC; aldeno@postemailcertificata.it
P.l. 00379660228 - C.F. 80013230224

Numero di protocollo associato al documento comeadato

(DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare 'oggetto lddPEC 0 i
files allegati alla medesima. Data di registraziomdusa nella
segnatura di protocollo.

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER

L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DI UN COLLABORATORE BIBLIOTECARIO
CATEGORIA C — LIVELLO EVOLUTO - 1" posizione retrib utiva a tempo pieno

Ai sensi degli articoli 1014 e 678, comma 9, digjs1.66/2010 con il presente bando di concors@&iiina una frazione
di riserva di posto a favore dei volontari dellerge armate che verra cumulata ad altre frazioni géificatesi e che si
dovessero verificare nei prossimi provvedimentsiunzione

IL SEGRETARIO COMUNALE

In esecuzione della Delibera di Giunta n. 8 di &8#1.2025, relativa all'indizione di un concopabblico per
I'assunzione presso il Comune di Aldeno di numef@dllaboratore Bibliotecario”, categoria C, livelevoluto,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato &iora tempo pieno, che ricoprira il ruolo di Resgalnile della
locale Biblioteca comunale.

Visto il Codice degli Enti locali della Regione Titeéo-Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 a.8s.mm.

Visto il vigente Contratto Collettivo Provincialé ldavoro del personale del comparto autonomie locatea non
dirigenziale, sottoscritto in data 1° ottobre 2018.

Visto l'articolo 8 della L.P. 27.12.2019 n. 27 enss.
Visto l'articolo 17, comma 2 della L.P. 3 ottobr@0dZ, n. 15.
Vista la Disciplina di adesione al Sistema Biblaatgo Trentino, (delibera di Giunta Provinciale@4.2020 n. 478).

Visto il Regolamento organico del personale dipetel@lel Comune di Aldeno, approvato con deliberazio
consiliare n. 34 dd. 18.06.2002).

Visto il PIAO 2024-2026 approvato con deliberazioiefla Giunta comunale n. 45 del 9 aprile 2024.

Visto il Regolamento della Biblioteca Comunale.

RENDE NOTO

che il Comune di Aldeno indice un concorso pubbfieo soli esami per l'individuazione di un’unita destinare
al seguente posto:

Servizio: BIBLIOTECA

Numero dei posti: UNO

Caratterizzazione del posto: TEMPO PIENO

Profilo professionale: COLLABORATORE BIBLIOTECARIO
Categoria: C

Livello: EVOLUTO

Posizione retributiva: 1" pos. ret.



Il rapporto contrattuale sara regolato dalla digegpnormativa e contrattuale nel tempo vigente.

Il trattamento economico annuo € quello previsicdtatratto collettivo provinciale di lavoro 2016/28 del
personale dell’area della dirigenza e segretariurain del Comparto Autonomie locali e ss.mm..

Saranno inoltre corrisposte le eventuali altre mmi& spettanti e la tredicesima mensilita nellaura consentita
dalle vigenti disposizioni.

Tutti gli assegni saranno assoggettati alle riteruériali, previdenziali ed assistenziali di legge

1. REQUISITI RICHIESTI

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti dexssere in possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana salvo le equiparazioni sttebdalle leggi vigenti;
2. maggiore eta;

3. godimento dei diritti civili e politici (per i cigdini non italiani € richiesto il godimento deiittircivili e
politici anche nello stato di appartenenza o prama);

4. non essere stati destituiti, dispensati o licendall'impiego presso una pubblica amministrazieneon
trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita yista dalle leggi vigenti;

5. non essere stati dichiarati decaduti dall'impie@o aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o per lo svolgimento di attivitacampatibile con il rapporto di lavoro alle dipenderdella
pubblica amministrazione;

6. immunita da condanne penali che, ai sensi dellentigdisposizioni di legge, ostino all'assunzione a
pubblici impieghi;
7. immunitd da condanne penali che, a giudizio dellimstrazione, alla luce del titolo di reato e

dell’attualita o meno del comportamento negativeelazione alle mansioni della posizione di lavoressa a
concorso, ostino all’assunzione;

8. idoneita fisica allimpiego: si precisa che, a nargell'art. 1 della Legge 28 marzo 1991 n. 120, la
condizione di privo della vista, in relazione albratteristiche delle funzioni proprie della figyafessionale

di segretario comunale, comporta inidoneita fisipacifica al posto per il quale é indetto il presdrando di
CoNcorso;

9. per i cittadini soggetti all'obbligo di leva (caddti di sesso maschile nati entro il 31.12.19853eee in
posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

10.ai sensi del vigente Contratto Collettivo Provincite di Lavoro del personale del comparto autonomiekali
- area non dirigenziale e del Regolamento organiatel personale dipendente del Comune di Aldeno, esse
in possesso di:

a) Diploma di scuola secondaria di secondo grado durata quinquennale (maturita);

b) esperienza professionale di almeno 6 anni attinee al profilo da ricoprire maturata sia presso dabri
pubblici che privati,

e presso datori di lavoro pubblici nella figura prefgonale di assistente bibliotecario, (categoridi@llo
base) e/o in figure professionali superiori nell’aito bibliotecario;

e presso datori di lavoro privati, con rapporto daro subordinato, con svolgimento di mansioni &tith
al posto oggetto di concorso e quindi esclusivameetl’ambito bibliotecario e/o delle attivita cutali;

11.ai sensi della Disciplina di adesione al Sistemal®Biotecario Trentino, essere in possesso di:

e laurea specialistica 0 magistrale (o laurea quadriale vecchio ordinamento) ed esperienza profeafgon
in ambito bibliotecario, regolarmente remunerataabneno 500 ore nel triennio precedente alla dditacadenza
del termine stabilito per la presentazione della@dmda di ammissione.

oppure

e laurea triennale ed esperienza professionale initortibliotecario, regolarmente remunerata, di aimoe
1.000 ore nel quinquennio precedente alla dataadidenza del termine stabilito per la presentazideda
domanda di ammissione.

oppure



e diploma di istruzione secondaria di secondo graddutata quinquennale ed esperienza professiomale i
ambito bibliotecario, regolarmente remunerata, dinano 5.000 ore nel quinquennio precedente alla dht
scadenza del termine stabilito per la presentazidelta domanda di ammissione.

12. essere in possesso della patenggudia categoria B.La patente di guida deve essere in corso di valalla
data di scadenza dei termini per la presentaziefia domanda di partecipazione al concorso, nomdieito
dell’assunzione;

| sopraelencati titoli e requisiti devono essersseduti alla data di scadenza del termine perdseptazione
della domanda di partecipazione al concorso, noatthdlata di assunzione. L'amministrazione conmusgl
riserva_di _provvedere all'accertamento dei suddedtjuisiti e pud disporre in _ogni _momento, con
provvedimento motivato, I'esclusione dalla graduatper difetto dei requisiti prescritti.

In relazione alla specialita ed alle mansioni dedtp, si precisa quanto segue:

- ai sensi dell'art. 3, comma 4, della Legge 1220ar999, n. 68, non sono previste riserve a fadosoggetti
disabili;

- ai sensi dell'art. 1 della Legge 28 marzo 199126, non sono ammessi al concorso i soggetti della vista.

Questa Amministrazione garantisce pari opporturgt&omini e donne per I'accesso al lavoro edattéimento sul
lavoro ai sensi della L. 10 aprile 1991 n.125.

2. DOMANDA DI AMMISSIONE — SCADENZA. |

La domanda di ammissione al concorso pubblicoaitedibera, da redigersi preferibilmente sull'agfmomodulo,
dovra pervenir@erentoriamente presso il Comune di Aldeno, Piazza C. Battisti38060 Aldeno (TN)

entro e non oltre le ore 16:00 del giorno MERCOLEDI19 FEBBRAIO 2025

La domanda potra essere consegnata con le sequatdlita:

- consegna a manall’Ufficio Protocollo sito al primo piano del Migipio in orario di apertura al pubblico (lunedi,
martedi, giovedi dalle 8:00 alle 12:30, mercoledied14:00 alle 16:45, venerdi dalle 8:00 alle 52:4

- spedizionea mezzo posta raccomandata con avviso di ricevimentall'indirizzo del Comune di Aldeno, Piazza
C. Battisti, 5— 38060 ALDENO (TN). Saranno cons#de valide le domande spedite con tale modaditindizione
che_pervengano al Comune entro la scadenza saficatia, pena I'esclusione;

- spedizioneattraverso Utilizzo della posta elettronica certificata (PEC)esclusivamente all'indirizzo PEC
dell’'ente:_aldeno@postemailcertificata.it unicamepeei candidati in possesso di un indirizzo ditBddettronica
Certificata personale. In questo caso fara fedgata della Ricevuta di Avvenuta Consegna entrerihine di
scadenza sopra indicato. Qualora la domanda, mafimr pdf, risulti illeggibile, 'Amministrazione pwvedera
all'esclusione del candidato dalla procedura, irardo la domanda non risulta presentata. Sara @rasid
irricevibile la domanda inoltrata all'indirizzo gosta elettronica certificata del Comune di Aldgnalora I'invio
sia effettuato da un indirizzo di posta elettronicamale o da un indirizzo di posta elettronicdifieata di cui il
candidato non sia personalmente titolare.

Le domande presentate direttamente o inoltrate peposta normale, posta celere, posta prioritaria o #le
forme differenti dalla raccomandata con avviso di icevimento, dalla assicurata con avviso di ricevinmgo o
dalla posta celere con avviso di ricevimento, dovrano pervenire al protocollo comunale entro 'ora da data
sopraindicate.

La domanda deve essere firmata dal concorrenpena di esclusionelal concorso pubblico. Alla stessa deve
esserallegata la fotocopia di un documento di identitdn corso di validita.

Il termine stabilito per la presentazione della dadg, dichiarazioni contestuali collegate o rictagenovvero
documenti allegati perentorio e pertanto non verranno prese in considerazioakeqdomande o documenti che
per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggior il fatto di terzi, giungeranno in ritardo onnsaranno
corredate dalle dichiarazioni o documenti richidsii bando di concorso.

L’Amministrazione declina ogni responsabilita peeetuali smarrimenti delle domande dipendenti desatta
indicazione del recapito da parte del concorremgerccausa di eventuali disguidi postali o comungquaitabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggioré, per mancata restituzione dell’avviso di ricevitoeim caso di
spedizione con raccomandata.



A tal fine il candidato dovra garantire I'esattezdai dati relativamente al proprio indirizzo e carivare
tempestivamente per iscritto, con raccomandata &EC, gli eventuali cambiamenti di indirizzo ordcapito
telefonico avvenuti successivamente alla presemazdella domanda e per tutta la durata della prioee
concorsuale.

3. DICHIARAZIONI CHE DEVONO ESSERE CONTENUTE NELLA DOM ANDA |

Nella domanda di ammissione al concorso pubbliaspitante dovra dichiarare, sotto la propria peakson
responsabilita, ai sensi dell'art. 46 e 47 del R.R8.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanpiemali previste
dall'art. 76 del medesimo decreto per le ipotegaldita in atti e dichiarazioni mendaci:

- il cognome e nome, la data ed il luogo di nasdit codice fiscale, i recapiti telefonici, e-mpic, la
residenza, nonché I'eventuale diverso recapitspriéguale devono essere inviate tutte le comainod

1. la cittadinanza italiana oppure la cittadinanz@&ssh equiparata stabilite dalle leggi vigenti;

2. il godimento dei diritti civili e politici (per i an cittadini € richiesto il godimento dei diritivdi e politici
anche negli stati di appartenenza o di provenienza)

3. il Comune diiscrizione nelle liste elettorali mbtivi della mancata iscrizione o della cancellagidalle
liste medesime;

lo stato di famiglia;

I servizi prestati presso Pubbliche Amministrazienie cause di risoluzione di precedenti rapparti d
pubblico impiego;

6. le eventuali condanne penali riportate o I'assaetizandanne;
7. eventuali procedimenti penali in corso o I'assedizali procedimenti;

8. di non essere stati destituiti, dispensati o licanzdall'impiego presso una pubblica amministrazpné
di non essere stati dichiarati decaduti dallimpi@gr aver conseguito I'impiego mediante produzidine
documenti falsi o per lo svolgimento di attivitac@ampatibile con il rapporto di lavoro alle dipenden
della pubblica amministrazione;

9. il titolo di studio posseduto con indicazione dejsenti elementi: descrizione del titolo e Istitptesso
Cui e stato conseguito, le votazioni finali riptetala data di conseguimento. | candidati che hanno
conseguito il titolo di studio all'estero dovranaltegare il titolo di studio tradotto e autenticatalla
competente rappresentanza diplomatica o consolalianga, indicando l'avvenuta equipollenza del
proprio titolo di studio con quello italiano allatd di scadenza del termine utile per la presestazielle
domande di partecipazione al presente concorso;

10. il possesso di un'esperienza professionale secquodnto indicato ai punti 10 e 11 del capo 1 desemée
bando ed indicando tutte le informazioni pertinentrequisiti richiesti (quali ad esempio: datordayoro,
tipologia di rapporto, inquadramento contrattuadansioni svolte, periodo);

11.1a posizione nei riguardi degli obblighi militaper i concorrenti di sesso maschile nati entr@.iL3.1985;
12.di essere in possesso della patente di guidaaBtp

13.l'idoneita fisica all'impiego in relazione alle ns&ni lavorative richieste dalla figura professitenmessa
a concorso;

14.I'eventuale appartenenza alla categoria dei sdgdjetui all’art. 3 della legge 5 febbraio 1992104,
nonché la richiesta, per I'espletamento delle pralieeventuali ausili in relazione all’handicap e/o
necessita di tempi aggiuntivi per sostenere laggsame. | candidati dovranno allegare certifaaz
relativa allo specifico handicap rilasciata dallan@nissione medica competente per territorio, con
indicazione precisa dei tempi aggiuntivi e deglibudi cui il candidato dovesse eventualmente aver
bisogno;

15. gli eventuali titoli comprovanti il diritto di prexlenza o preferenza alla nomina (si veda I'alletyaty

16.di accettare incondizionatamente, avendone presond, le norme contenute nel presente bando di
concorso.



4. DOCUMENTAZIONE DA PRODURRE UNITAMENTE ALLA DOMANDA

Alla domanda di ammissione dovra essere allegatagaente documentazione:

1. fotocopia semplice fronte-retro di un documentddéentita_in corso di validita (anche in caso diizeb della
firma digitale);

2. la ricevuta di avvenuto versamemtl0,00 euroindicando obbligatoriamente la causaBogyjnome e Nome
del candidatd tramite PagoPa. A tale proposito € necessario cajersi al sito:
https://amoneypa.comunedialdeno.plugandpay#pdgamento spontane® tassa per ammissione a concorsi).

La tassa di concorso non € rimborsabile in nesasn;c

Per il pagamento della tassa di concorso, I'unicalatitd consentita & il sistema PagoPA, pertantdNN©
AMMESSO IL BONIFICO BANCARIO. | pagamenti pervenuton modalita diverse, non saranno considerati
effettuati ai fini della presente procedura;

3. EVENTUALE:

-  DOCUMENTAZIONE MEDICA : copia aggiornata della documentazione medicda@ia supporto
della dichiarazione resa dalla commissione medigade dellAPSS/ULSS di riferimento o da equivadent
struttura pubblica, di richiesta di ausili e/o temggiuntivi utili allo svolgimento delle prove d&@me in funzione
della propria necessita. Questa documentaziondlgatoriasolo per le persone con disabilitabeneficiarie
delle disposizioni contenute nell'art. 20 dellaged febbraio 1992, n. 104 e che intendono avvatezie prove
d'esame, degli strumenti ausiliari e/o dei temmgjiagtivi. La mancata produzione della documentazivale
come rinuncia al corrispondente beneficio.

In applicazione della Legge n. 170/2010 e ss.nmarpersone con disturbi specifici dell'apprendimegim&A)
possono presentare esplicita richiesta di ausilitepi aggiuntivi necessari per I'espletamentdadpiova
scritta, in relazione alle proprie esigenze; incido dovranno allegare alla domanda di partecpazdonea
certificazione, rilasciata da strutture del’APSE8SE di riferimento o da equivalente struttura pidzbl

La concessione e I'assegnazione di ausili e/o temgiuntivi sara determinata ad insindacabile giodiella
commissione esaminatrice, sulla scorta della dootem®sne esibita e del’esame obiettivo di ognicéji
caso. In ogni caso, i tempi aggiuntivi non eccedeodl 50% del tempo assegnato per la prova.

Eventuali gravi limitazioni fisiche, sopravvenutacsessivamente alla data di scadenza prevista rdab pu
precedente, che potrebbero prevedere la concestiansili e/o tempi aggiuntivi, devono essere doentate
con certificazione medica e valutate dalla comgetenmmissione esaminatrice, la cui decisioneasdbrta
della documentazione sanitaria rilasciata dalllad&sanitaria che consenta di quantificare il teaggiuntivo
ritenuto necessario, resta insindacabile e inopgiite

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE LO STATO DI GRAVIDANZA O  ALLATTAMENTO:
I'Ente assicura la partecipazione alle prove cosali, mediante specifiche misure di caratterempgativo ai sensi
dell'art. 7, comma 7 del DPR 487/1994 come modificdal D.P.R. 82/2023, alle candidate in statordviglanza o
allattamento. Le candidate in gravidanza o in t@faento devono presentare a mezzo posta elettroaitificata
allindirizzo PEC: _aldeno@postemailcertificata.iited un termine massimo di 10 giorni prima dell@lgimento
della prova scritta la richiesta e la documentazimerente lo stato di gravidanza o di allattameotm le relative
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 464¥ del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, accompagtelta copia
fotostatica non autenticata di uno dei documenicdinoscimento in corso di validita. Per tuttedmdidate che hanno
presentato regolare documentazione attestantattditgravidanza, qualora si trovino in condizitati da non poter
svolgere la prova nell’'orario indicato, previa canuazione, potranno richiedere un posticipo daéssa nell’arco
della medesima giornata. Sara garantita la priowgli ingressi e nelle uscite, insieme a postazigervate che
offriranno un accesso immediato ai servizi igieniobltre, le candidate potranno richiedere I'asoeson i propri
specifici ausili, previa comunicazione, e avrarpadssibilita di essere accompagnate da proprappate medico o
paramedico, se necessario. Per le donne in statllattamento saranno garantiti spazi dedicatira sansentita la
presenza di un accompagnatore che dovra presamtadocumento di riconoscimento all'ingresso. Qualta
candidata dovesse avere esigenza di allattareplrior figlio, potra essere previsto un tempo dupEro della prova
fino ad un massimo di 20 minuti. La mancata trasioie della documentazione dello stato di gravidamai
allattamento, rende esente il Comune di Aldenowamteiali responsabilita in merito alla mancata m@obkizione
delle misure organizzative per i suddetti casiedesdi espletamento delle prove.

4. TITOLO DI STUDIO : in caso di titolo di studio conseguito all'estédrcandidato dovra allegare alla domanda:

- copia del titolo di studio tradotto e autenticatla competente rappresentanza diplomatica o caresol
italiana, indicando I'avvenuta equipollenza delgio titolo di studio con quello italiano alla datascadenza
del termine utile per la presentazione delle doreatihartecipazione al presente concorso o copiadeo
della richiesta e della ricevuta di spedizionealgiedesima;




- oppure, copia dell'avvio della richiesta di equarata del titolo di studio estero inviata alla Rtesiza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della FunziePubblica - e la copia della ricevuta di spedigion

Tutti i documenti prodotti dall'aspirante unitamerdlla domanda di partecipazione al concorso potrassere
prodotti in originale o copia autenticata o mediawertificati in carta semplice oppure nella foruaella
dichiarazione sostitutiva di certificazione e/oldelichiarazione sostitutiva di atto notorio.

E facolta del candidato presentare tutte le dielziani nel contesto di un’unica domanda (anchézmtihdo
l'allegato fac — simile) e presentate unitamerfigt@copia non autenticata di un documento di idarfért. 47 DPR
445/2000).

L’Amministrazione procedera ad idonei controlliche a campione, sulla veridicita delle dichiarazsmstitutive.
Ai sensi dell'art. 1 della L. 23.08.1988 n. 37@tamanda di partecipazione al concorso e i titdbeumenti allegati
alla stessa sono esenti dallimposta sul bollo.

5. COMMISSIONE GIUDICATRICE

| concorrenti saranno giudicati, in base alle prdivesame, dall’apposita Commissione giudicatricatiemperanza
a quanto previsto dall’art. 37 del vigente Regolatoérganico del Personale dipendente del ComuAddno.

6. PROVE D'ESAME E CALENDARIO PROVE

Il concorso pubblico & per soli esami.

Le prove d’esame si articolaimuna prova scritta ed una prova orale.l candidati ammessi al concorso pubblico
saranno sottoposti alle prove d’esame di cui ajjanmma sotto riportato:

A) Prova scritta

Potra consistere nello svolgimento di un tema elillustrazione e redazione di un atto/elabor&anico-
amministrativo e/o in una serie di domande, vergiite seguenti materie:

. Biblioteconomia;

. Bibliografia generale e nozioni sull’'editorialiana contemporanea;

. Principi e tecniche di gestione delle raccoitdidgrafiche;

. Comunicazione e promozione dei servizi delldidteca e della lettura;

. Ideazione, progettazione e gestione di inizéativlturali nell’ambito della Pubblica Amministrank;

. Normativa sull'ordinamento ed il funzionamengillé biblioteche con particolare riferimento akayislazione
provinciale;

. Nozioni di storia moderna e contemporanea canicdla storia del Trentino;

8. Letteratura italiana con particolare riferimeat@uella moderna e contemporanea nel contestpriheipali
movimenti europei;

9. Letteratura per adulti, ragazzi e bambini: dwgdematiche attuali;

10. Nozioni di archivistica;

11. Normativa in materia di riservatezza e protezidei dati personali;

12. Normativa in materia di tutela del diritto diane;

13. Normativa, funzionamento e ordinamento dei Gumella Regione Trentino Alto Adige;

14. Nozioni di informatica (informatica di baserm@grammi applicativi per pc, internet e posta ebetica);
15. Nozioni sul rapporto di lavoro dei dipenderdi @Gomuni della Regione Trentino Alto Adige;
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Saranno ammessi alla prova orale solamente i caindislltati idonei nella prova scritta.
Si precisa che durante la prova scritta non € ctitgda consultazione di testi né l'utilizzo diral materiale.

B) Prova orale
La prova orale consistente in un colloquio avedteggetto le materie della prova scritta.
L'amministrazione NON mette a disposizione teststlaliare o dispense.

La mancata partecipazione ad una qualsiasi deleepcomporta I'esclusione dalla procedura sekettipalunque
sia la causa dell'assenza anche se non dipendaldesdionta dei singoli candidati.




Alla prova orale saranno ammessi tutti coloro clrareno ottenuto nella prova scritta almeno il pggte minimo
stabilito. La prova orale si intende superata ¢@momseguimento di una votazione non inferiore ellgustabilita
dalla Commissione. Il punteggio finale & determorsimmando il punteggio riportato nelle singoleverd’esame:
scritta ed orale. Per l'inserimento nella graduat@inale di merito & necessario aver raggiuntdorieita anche
nella prova orale.

Presso Aula informatica della Scuola Media di Alden

PROVA SCRITTA | Venerdi 28 febbraio 2025 Via della Croce 2, Aldeno

Presso la Sala consiglio del Comune di Aldeno

PROVA ORALE Mercoledi 5 marzo 2025 ... Piazza C. Battisti, 5 - Aldeno

| candidati che non avranno ricevuto comunicazidneesclusione saranno ammessi al pubblico concerso
sottoposti alle prove di esame secondo quantotajmonella pubblicazione sul sito internet comunale

Sul sito istituzionale e sull'albo telematico dehaune di Aldeno_(www.comune.aldeno.tn.it) entr@lilfebbraio
2025sara pubblicato I'elenco dei candidati ammessi.

Ogni comunicazione inerente la procedura (elenco deandidati ammessi alla prova scritta e alla provarale,
eventuali avvisi di spostamento data o orario dellprove di concorso, l'esito delle prove e la graduaria
finale) sara pubblicata sul sito internet istituzimale del Comune - sezione Amministrazione trasparée —
Bandi di concorso_https://www.comune.aldeno.tn.it/Aministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso e tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli efftti ai candidati, ai quali pertanto non sara invigda alcuna
comunicazione personale.

| candidati convocati che non si presenteranncstesere le prove nella data, nell'ora e nella stalglita, saranno
dichiarati rinunciatari e quindi esclusi dal corsmipubblico, qualunque sia la causa dell'assenzhease non
dipendente dalla volonta del singolo aspirante.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esaomgdrrenti dovranno essere muniti di apposito dento di
riconoscimento in corso di validita.

7. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

La Commissione esaminatrice, che sara nominatawoeessivo provvedimentstabilisce in autonomia i criteri
cui attenersi per 'effettuazione e la valutazidaeke provedispone di un punteggio complessivo ripartito &a |
varie prove d’esame, come segue:

punteggio massimo della prova scritta punti 50

punteggio massimo della prova orale punti 50

La votazione complessiva € determinata dalla sonfn&oti riportati nella prova scritta alla qualeaggiunge il
punteggio conseguito nella prova orale.

Saranno ammessi alla prova orale solamente i catdigultati idonei nella prova scritta con un prggio non
inferiore a quello stabilito dalla commissione.

La prova orale si intende superata dal candida¢oasia raggiunto un punteggio non inferiore a qusthbilito
dalla commissione.

8. FORMULAZIONE E VALIDITA' DELLA GRADUATORIA E NOMINA DEL VINCITORE |

La Commissione giudicatrice provvede a formareréalgatoria di merito dei candidati idonei con ksanza, a
parita di punteggio, delle preferenze previsteeddaljenti disposizioni.

La Giunta comunale procedera all'approvazione dedlrato della Commissione giudicatrice e della gatatia di
merito, e osservate le eventuali preferenze didefjgui all'Allegato A) del presente bando di corso e dichiarate
nella domanda di ammissione.

La graduatoria finale & pubblicata, riportando nencegnome del vincitore e dei candidati idonaijldempo
previsto dalle vigenti disposizioni di legge. Insoadi omonimia, la pubblicazione e integrata coddta di
nascita del candidato.

La graduatoria degli idonei rimane efficace pgvaliodo temporale previsto dalla vigente normatdecorrente
dalla data di approvazione della medesima.

La graduatoria del presente concorso pubblico pegsere utilizzata inoltre, in ordine di meritor pgsunzioni
7



nella categoria C livello evoluto, anche da paitaltle Pubbliche amministrazioni che ne faccianbiesta.

Il candidato classificato al primo posto della graibria e dichiarato vincitore sara invitato a preare, entro
il termine massimo di 30 (trenta) giorni, a penalécadenza, la dichiarazione di accettazione alhaima,
unitamente alla dichiarazione di insussistenzaadise di incompatibilita e alla documentazione tatés il
possesso dei requisiti previsti per la partecipsial concorso e dei titoli dichiarati in sede alitpcipazione,
con esclusione di quanto gia in possesso del Comuledla Pubblica Amministrazione, acquisibile @icib.

L’Amministrazione si riserva inoltre di procedersuccessiva verifica di quanto dichiarato dal cdaiai nella
domanda di partecipazione. Il candidato vincitoo&d assumere servizio previa sottoscrizione delratio
individuale di lavoro nei termini previsti dalla moativa vigente. L'assunzione & soggetta ad urogerili
prova di 6 mesi.

9. NOMINA DEL VINCITORE E ASSUNZIONE IN SERVIZIO |

La nomina del vincitore del concorso sara dispostzase alla graduatoria di merito e comunicatatdressato
con indicazione della data in cui deve assumereizi@r che &€ comunque prorogata per il tempo ptevis
contrattualmente per le dimissioni dall'impiegooperto, per un periodo comungue non superiore angsi.

L’eventuale assunzione é subordinata alla verifiearequisiti richiesti e al positivo accertamedgll'idoneita
fisica.

Prima di procedere allassunzione, il candidat@ sattoposto dal medico competente dell’'Ente aéréamenti
sanitari - visita medica preventiva - intesi a ¢atese I'assenza di controindicazioni al lavoroidavoratori sono
destinati, e valutare la loro idoneita alla mansispecifica.

Solo i candidati che, a seguito della suddettaajisionseguiranno la piena ed incondizionata idartranno
essere assunti presso '’Amministrazione. Inoltrina di procedere all’assunzione 'Amministraziggrecedera a
controllare la veridicita delle dichiarazioni res®ll’aspirante in sede di presentazione della dataadi
ammissione.

L'assunzione verra disposta con specifico provveditm e stipulazione di conseguente contratto dirtadi lavoro
a termine, in base all'ordine della graduatoriavale per un triennio dalla sua approvazione.

In attuazione alle norme contenute nel D.P.R. 4e1528.12.2000, il Comune di Aldeno provvedera didfad
acquisire la documentazione stabilita dal vigereagdtamento Organico del personale.

Qualora in sede di verifica della documentaziompasita d’ufficio risultasse che il concorrente spetta la nomina
non fosse in possesso dei relativi requisiti pemdanina stessa o per la partecipazione al conquubblico, si

procedera alla sua esclusione ed alla successiifcaalei requisiti degli altri idonei, seguendo dgraduatoria.
Resta fermo quanto previsto dall'art. 76 del Tadtaco approvato con D.P.R. 28.12.2000 n. 445, ixgatente

alla responsabilita di carattere penale.

Il rapporto di lavoro si costituira all'atto deltottoscrizione del contratto individuale di lavarontestualmente
all’'ammissione in servizio e nei termini previsdilld normativa vigente. La mancata presentazioservizio senza
giustificato motivo alla data stabilita € condizorisolutiva del contratto individuale di lavoro.

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

La informiamo che il Regolamento UE 2016/679 edkieto legislativo 196/2003 hanno ad oggetto laeione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento deimsonali.

Gli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 piewe che il soggetto i cui dati vengono trattati(lin qualita di
interessato) venga debitamente informato sul tregteo medesimo.

TITOLARE TITOLARE
Chi decide le modalita e le finalita | Ente Comune di Aldeno con sede ad Aldeno in Pi8atasti, 5
del trattamento? ° e-mailprotocollo@comune.aldeno.tn.it

(o) l L’Ente Comune di Aldeno, in quality e sito internetttps://www.comune.aldeno.tn.it
) di titolare/contitolare del trattamento, e PECaldeno@postemailcertificata.it

decide le modalita e le finalita de|
trattamento.

RPD RESPONSABILE PER LA PROTEZIONE DATI
Chi ¢ il RPD?
Il Responsabile per la protezione deiConsorzio dei Comuni Trentini, con sede a Tremtwja Torre Verde 23
dati (RPD) e il soggetto individuatq e e-mailservizioRPD@comunitrentini.it
dal titolare del trattamento che svolge e sito internetwww.comunitrentini.it

funzioni di supporto e controllo,
sull'applicazione del Regolamento L




CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI

Quali dati raccogliamo?
Raccogliamo diverse categorie d
dati personali, a seconda dell
finalita del trattamento.

° dati identificativi semplici (es. nome, cognometaddi nascita, telefono, e-mail
i indirizzo, codice fiscale)
categorie particolari di dati (es. categorie ptetetalute)
dati giudiziari (es. procedimenti/condanne pemalgure di sicurezza)

a e
[ ]

FONTE DEI DATI

m o
S 2
m

-l o 2

Dove sono stati raccolti i dati?

| dati possono essere raccol
direttamente presso l'interessat
oppure presso enti terzi che n
hanno fatto comunicazione &
titolare del trattament

° sono stati raccolti presso l'interessato (lei medes
i In caso di verifiche sulla veridicita delle dichaaioni rese, i dati possono essere raccolti pre
,altre Pubbliche Amministrazioni e/o Autorita giuidiZa.
e
|

2SSO

(9]
Q
@]
o)
0

FINALITA DEL TRATTAMENTO

Q,

A che scopo trattiamo i Suoi
dati?

Il trattamento dei Suoi dati §
realizzato per diverse finalita.

| dati personali vengono raccolti e trattati peséguenti attivita:

° verifica del possesso dei requisiti di access@atarso pubblico;

° predisposizione della documentazione per la praeedoncorsuale;

° redazione dei verbali di selezione e di valutazidaeparte della Commission
giudicatrice;

° espletamento delle prove d’esame e relativa vahriaz

° formazione della graduatoria;

° comunicazione dei dati a terzi nel caso di esexalei diritto di accesso;

° pubblicazione del dato sul sito web istituzionalell'dnte, alla pagina
Amministrazione trasparente

Inoltre, i dati personali possono essere trat@tifinalita diverse da quelle per le quali sor
stati raccolti, garantendo in ogni caso la coeremrai fini istituzionali

)

CONDIZIONI

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Quale condizione rende lecito il

trattamento?

Il trattamento, per essere lecitg
deve essere  fondato S
un’adeguata base giuridica.

| dati sono trattati per I'esecuzione di un compitdi una funzione di interesse pubblico.
In particolare, la base giuridica € rinvenibilelaaeguenti disposizioni:
,d.lgs. 33/2013 e legge regionale 10/2014 (normativaateria di trasparenza amministrativ.
b legge regionale 2/2018 e ss. (Codice degli entliaella Regione autonoma Trentino-Alt
Adige)
d.lgs. 82/2005 (Codice amministrazione digitale)
Legge provinciale 23/1992 (legge provinciale at&#ivamministrativa)
Regolamento per le procedure di assunzione debpaies
Bando di concorso/selezic

)

D

MODALITA DEL TRATTAMENTO

| Suoi dati sono al sicuro?

<
(@)
2
O D%

| dati sono trattati con strumenti informatici o moali e tramite procedure adeguate

a

esterni  chg

Nel trattare i Suoi dati| garantirne la sicurezza e la riservatezza. lldamaénto € effettuato, esclusivamente per|le
[ o o ] adottiamo specifiche misure finalita sopra indicate, da personale specificamenitorizzato in relazione ai compiti e alle
. di sicurezza per prevenire |a mansioni assegnate e nel rispetto del segretogsiofeale e del segreto di ufficio.
perdita, gli usi illeciti o non| Sono adottate specifiche misure di sicurezza paregmire la perdita dei dati personali, ugi
corretti e gli accessi non illeciti o non corretti ed accessi non autorizzati.
autorizzati ai tuoi dati
personal
CONSERVAZIONE PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI| DATI
Per quanto tempo conserviamo i | | dati sono conservati per il periodo strettamemeessario all'esecuzione del compito o defla
Suoi dati? funzione di interesse pubblico e comunque nei ta@rdiilegge.
Conserviamo i Suoi dati per un La conservazione dei dati, contenuti nei documegtietto di protocollazione, avviene
periodo di tempo che varia in basesecondo la disciplina dettata dall'art. 44 del Cedilel’Amministrazione digitale (D.lgs
alle finalita del trattamento. 82/2005), tramite il Polo archivistico regionalell@anilia-Romagna - ParER, a temp
indeterminato.
DESTINATARI A CHI POSSONO ESSERE COMUNICATI
A chi potremmo trasmettere i | | dati possono essere trasmessi a soggetti esggeranti, ad esempio:
Suoi dati? - Autorita e organi di vigilanza e controllo
Per le finalita del trattamentq - Pubbliche Autorita che ne facciano espressa rithjgar finalita amministrative o
indicate in questa Informativg istituzionali
potremmo trasmettere alcuni Sugi - societa, associazioni o professionisti che prestitigita di assistenza o consulenza

dati a soggetti

agiscono come titolari e/q

responsabili del trattamento.

> (es. membri esterni commissioni)

fornitore della piattaforma informatica utilizzafas. sito web o software pe)
selezione/concorso)

altre pubbliche amministrazioni che usufruisconltedgraduatoria.

| dati sono oggetto di diffusione tramite sito wstituzionale, limitatamente agli obblighi d
trasparenza amministrativa imposti ex |

r

AUTORIZZATI

CHI PUO TRATTARE | DATI

Kl

Chi sono i soggetti autorizzati a
trattare i Suoi

dati?

| Suoi dati potranno essere tratta
dai dipendenti dell’Ente.

| dati possono essere conosciuti da personalefgaecente autorizzato in relazione ai comp|
e alle mansioni assegnate.

ti

ti

TRASFERIMENTO

TRASFERIMENTO DEI DATI IN PAESI EXTRA UE




| Suoi dati potranno essere | | datinon sonaoggetto di trasferimento delle banche dati fuail’'dnione Europea.
trasferiti all’estero in Paesi | In caso ditrasferimento i dati sono soggetti aléguenti garanzie adeguate:

fuori dall'Unione Europea? ° decisione di adeguatezza della Commissione Europea
| Suoi dati potrebbero esserg e clausole contrattuali standard

trasferiti in Paesi extra-europei. In e meccanismi di certificazione

caso di trasferimento di dat| e codici di condotta

all'estero Le garantiamo il rispettd
dei requisiti di legge per il trasferimer

OBBLIGATORIETA OBBLIGATORIETA DEL CONFERIMENTO DEI DATI
Perché e necessario il] Il conferimento dei dati ha natura:
conferimento dei Suoi dati? ] obbligatoria. Non fornire i dati comporta non ossee obblighi di legge e/o impedire

Per alcune finalita del trattamentp che I'Ente possa I'espletare le proprie funziotitugionali e/o erogare il servizio.

€ necessario che Lei conferisca

Suoi dati, senza i quali norn

potremo fornirLe i nostri servizi.

Per altre, Lei e libero di non
conferire i Suoi dati; in tal caso, il servizioariore non
sara erogat

DIRITTI | DIRITTI DELL'INTERESSATO
o00o Quali sono i Suoi diritti? | diritti dell'interessato sono:
Puo esercitare i diritti che Le sono - richiedere la conferma dell'esistenza 0 meno decta lo riguardano;
riconosciuti dal Regolamentg - ottenere la loro comunicazione in forma intelli¢ggbi
Europeo. Ad esempio, pud - richiedere di conoscere le finalith e modalitatcetamento;
chiedere al titolare l'accesso ai — ottenere la rettifica, I'eventuale cancellazioreljihitazione o la trasformazione in
dati che la riguardano, la lora forma anonima o il blocco dei dati trattati in \@rione di legge;
cancellazione, rettifica,| — aggiornare, correggere o integrare i dati chegoaidano;
integrazione, nonché la limitazione del trattamento- opporsi, per motivi legittimi, al trattamento deitil
Puo inoltre proporre reclamo all’Autorita di cortoo | — di proporre reclamo al Garante per la protezioneat personali.
competentt

MODIFICHE E AGGIORNAMENTI : la presente informativa pud essere soggetta dfictuale/o integrazioni.

11. DISPOSIZIONI VARIE |

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogasospendere o revocare in qualsiasi momenteskpte bando
di concorso pubblico, senza che i concorrenti pussallevare obiezioni o vantare diritti di sorta.

L’ammissione al concorso pubblico, come I'eventusdelusione, e disposta dal Responsabile del proeatb
con apposito atto opportunamente motivato. Nel aisdomande incomplete, i richiedenti saranno atvia
presentare le dichiarazioni integrative entro miei stabiliti dal responsabile del procedimentastorsi i quali,
senza risposta, verra presunta la mancanza deisitequon dichiarati o il venir meno dell'interessala
partecipazione, con conseguente esclusione daitzgura selettiva.

Nella sezione amministrazione trasparente deligitozionale saranno pubblicati le iniziali delme e cognome

dei candidati che sono stati ammessi a partecglrgrocedura di concorso e di coloro che sonib @tamessi a
partecipare alle prove di cui si compongono le ettedorocedure.

| dati di cui al paragrafo precedente, avendo fialiid di comunicare ai candidati I'avvenuta amimoiss alla
procedura e la convocazione alle singole proveamgono pubblicati fino alla data di pubblicazionellal
graduatoria finale.

Per quanto non previsto dal presente bando def@mento alle disposizioni contenute nel Codicglidenti Locali
della Regione Trentino Alto Adige approvato con L(.05.2018 n.2 e s.m., alle altre disposizioniedge in
materia ed a quelle previste nel Regolamento ocgadel personale dipendente del Comune di Aldeno.

12.  INFORMAZIONI |

Copia integrale del presente bando di concorsolmabe del relativo modulo di domanda di ammissipngsono
essere richiesti al Servizio Personale (al tel610842523 e all'indirizzo maibersonale@comune.aldeno.in.it
oppure scaricato dal sito comunale all'indirizaevw.comune.aldeno.tn.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranrieolgersi al Segretario comunale dott. Paolo @&riaa, via mail
all'indirizzo segretario@comune.aldeno.titelefonicamente al n. 0461 — 842523.

L’Amministrazione non mette a disposizione materidlesame.

Il Segretario comunale

dott. Paolo Chiarenza
firmato digitalmente (*)

(*) Questa nota, se trasmessa in forma cartacatifuisce copia dell'originale informatico firmathgitalmente, predisposto e conservato presso guesiministrazione in conformita alle regole
tecniche (art. 3bis e 71 d.Ilgs. 82/2005). La fiam#ografa & sostituita dall'indicazione a stampandeninativo del responsabile (art. 3 d.lgs. 39201
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